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特定技能業界をリードする ONODERA USER RUN 

熊本県「令和 8 年度外国人材受入企業支援事業」 

外国人材雇用相談開設＆受入れセミナーを開催 
県内企業の外国人材の受入れ環境向上・雇用管理の適正化に向けて 

 

株式会社 ONODERA USER RUN(代表取締役社⾧:加藤 順 所在地:東京都千代田区 以下「OUR」)

は、熊本県（県知事:木村 敬）より「令和 8 年度外国人材受入企業支援事業」を受託・運営しております。 

本事業の一環として、県内企業を対象とした「外国人材雇用相談窓口」の開設、ならびに 2026 年 10 月 21 日

（水）に「熊本県外国人材受入企業支援センター 外国人材受入セミナー」を開催することをお知らせいたします。 

 

 
 

■地域の実情に即した受入環境整備に向けて ー熊本県 「令和 8 年度外国人材受入企業支援事業」 

人材不足等を背景に、外国人材の受入れが進む中、国は令和８年１月に「外国人の受入れ・秩序ある共生のため

の総合的対応策」を公表し、受入環境の整備等を通じて、秩序ある共生社会の実現を図る方針を示しました。また、

令和９年４月には、技能実習制度に代わり、新たに育成就労制度が開始される予定になっており、熊本県内への定

着も見据えた制度の周知と円滑な移行が必要となっています。 

そこで、熊本県では外国人材を取り巻く状況や課題に対応し、地域の実情に即した政策を実行すべく、「令和 8 年度

外国人材受入企業支援事業」を実施しており、相談窓口(熊本県外国人材受入企業支援センター)における相談

対応や、外国人材受入セミナーを開催。今年度は企画・運営を OUR が担い、外国人材の受入環境整備や雇用管

理の適正化を推進しています。 

 

参考:令和 8 年度(2026 年度)外国人材受入企業支援事業 業務委託企画提案仕様書 
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■外国人材受入企業支援センター 外国人材雇用相談 

県内企業の疑問や悩みをワンストップで解決すべく、無料の

「外国人材受入企業支援センター 外国人材雇用相談相

談」を開設しています。 

必要に応じて専門スタッフによる「企業訪問支援」も実施し、

採用から定着・活躍まで伴走型でサポートします。 

 

 

 

外国人材受入企業支援センター 外国人材雇用相談 概要 

相談方法:電話（フリーダイヤル）、メール（相談フォーム） 、LINE、ウェブミーティング 

開設日・受付時間: 火曜日から金曜日  10 時から 17 時（祝日、年末年始を除く） 

相談料:無料 

フォームでのご相談はこちらから!:外国人材雇用相談窓口 相談フォーム 

※詳細は熊本県 HP をご確認ください。 

 

 

■【10 月 21 日開催】熊本県外国人材受入企業支援センター 外国人材受入セミナー 

制度改正の最新ポイントをはじめ、受入れに必要な具体的な

手続き、外国人材の定着につながる職場環境づくり、優良受

入企業による受入れ事例などを分かりやすく解説します。 

当日は現場での支援ノウハウを豊富に持つ OUR の専門スタ

ッフも登壇。さらに、対面会場（くまもと県民交流館パレア）

限定で、セミナー終了後に行政書士による個別相談会（事

前予約制）も実施いたします。受入れに関する不安や疑問

を直接解消できる貴重な機会として、ぜひご活用ください。 
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熊本県外国人材受入企業支援センター 外国人材受入セミナー 概要 

開催日時: 2026 年 10 月 21 日（水） 14:00～16:00 

開催方法: 対面（くまもと県民交流館パレア）・オンライン（Zoom） 

参加費:無料 

お申し込みはこちら! https://onodera-user-run.co.jp/news/29725/ 

 

引き続き、OUR では本事業を通じ、熊本県内の外国人材の受入環境整備や雇用管理の適正化を推進すべく、尽

力してまいります。 

 

株式会社 ONODERA USER RUN 会社概要 

アジア各国における人財教育と、特定技能に特化した日本国内への人財紹介

事業を展開※。2026 年 8 月 31 日現在、累計教育人数 12,644 名(自社

海外アカデミー在学及び終了した累計人数)、特定技能試験の合格者を

10,210 名輩出しております。特定技能人財の職業紹介においては 8,633 名

が内定、6,920 名(累計)がすでに紹介先で就業を開始しております。海外現地の自社教育拠点である「OUR 

BLOOMING ACADEMY」における日本語および特定技能教育から人材紹介、就業後の生活や資格取得の支援

までをワンストップで行う独自スキーム「OUR ストレートスルー」により、安定して⾧く働ける人財をご紹介しております。 

※ 当社は法務省が認定する登録支援機関です。 

• 所在地:〒100-0004 東京都千代田区大手町１丁目１番３号 大手センタービル 5 階 

• 設立:2016 年 11 月 1 日 • 資本金:1 億円 • 代表者:代表取締役社⾧ 加藤 順 

• URL:https://onodera-user-run.co.jp/ 
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ONODERA GROUP 会社概要 

ONODERA GROUP は全国 3,000 カ所以上で食事提供を行う株式会社 LEOC 

をはじめ、フードサービス、ヒューマンリソース＆テクノロジー、メディカル、ファーマ、スポー

ツなど、多様な事業をグローバルに展開しております。「お客様に喜びと感動を」「パー

トナーに成⾧と幸福を」「社会に貢献を」との企業理念のもと、一人ひとりの「幸せづく

り」におけるリーディングカンパニーとして、さらなる挑戦を続けてまいります。 

代表者:グループ代表 CEO 小野寺 裕司 URL:https://www.onodera-group.jp/ 

  

 
【報道関係者様からのお問い合わせ先】 

株式会社 ONODERA USER RUN  ブランドコミュニケーション部 (高田・江渕) 

TEL 03-5220-8588  MAIL:brand.communication@onodera-user-run.com 


