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株式会社 ONODERA USER RUN 

 

ウズベキスタン移民庁×ONODERA USER RUN  

「OUR BLOOMING ACADEMY タシケントセンター」竣工 

秩序ある共生社会の実現に向けた安心安全な人財育成へ 
 

 
 

株式会社 ONODERA USER RUN（代

表取締役社⾧ CEO:加藤 順 所在地:東

京都千代田区 以下「OUR」）は、ウズベキ

スタン移民庁が建設を進めていた内閣付属

移民庁教育訓練施設の竣工に伴い、2026

年 5 月 18 日、自社無償教育拠点「OUR 

BLOOMING ACADEMY ウズベキスタン・

タシケントセンター」を正式に開校しましたこと

をお知らせいたします。 
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■教育（ソフト）と環境（ハード）で実現する、安心・安全な外国人財の育成 

この度の「ウズベキスタン内閣付属移民庁教育訓練施設」の竣工に伴い、既に仮校舎で開始していた教育機

能を同施設へ移し、「OUR BLOOMING ACADEMY ウズベキスタン・タシケントセンター」を正式開校いたしまし

た。開校セレモニーでは施設内設備や、弊社日本語講師・内山による授業の様子も公開され、学生が積極的に

授業に臨む姿が見られました。 

 

当日は通常の語学学習に加え、「多様

性（ダイバーシティ）」に焦点を当てた特

別授業も実施いたしました。異なる文化や

価値観を持つ者同士が職場でいかに理解

し合い、協働していくかを学ぶこの授業は、

外国人財が日本の現場で孤立せず、安

心して⾧期的に活躍するために極めて重

要なプロセスです。学生たちは互いの文化

を尊重しながら、日本の仕事文化やプロと

しての心構えを真摯に吸収しようと、熱意

を持って取り組んでいました。  

日本と学生を繋ぐ、教育のスペシャリスト ―― OUR 日本語講師・内山による活気あふれる授業 
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今回の開校にあたり、私たちは日本での就労を見据

えた最先端の教育設備を新たに拡充いたしました。 

介護現場さながらの細やかなケアを体得できる「介

護用新設備」、外食分野における調理と衛生基準を

身体で覚える「厨房新設備」、宿泊分野における客室

整備や高いホスピタリティを実践的に学ぶ「ホテルの客

室設備」、そして物流分野における安全かつ正確な

操作技術を身につける「フォークリフト設備」を導入し

ています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

単なる言語の学習に留まらず、これら最新の環境で「日本の現場のリアル」を徹底的にシミュレーションすること

で、外国人財が来日直後から「安全に、自信を持って」活躍できる確かな即戦力へと育成します。企業にとっても、

地域社会にとっても、安心して迎え入れられる『サステナブルな共生社会のパートナー』を、私たちは本気で育てて

まいります。 

 

【介護分野】実習用介護設備 

【外食分野】実習用ホール設備 

【物流倉庫分野】実習用フォークリフト 【宿泊分野】実習用客室 

【外食分野】実習用厨房設備 
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■学びに集中できる生活基盤まで充実のサポート 

栄養バランスに配慮した食事を提供する「食堂」や、仲

間と寝食を共にする「学生寮」を完備。慣れない環境でも

孤独を感じることなく、同じ目標を持つ仲間とお互いに支

え合いながら日々の学習に全力で打ち込める環境を整え

ています。 

また、寮での共同生活を通じて、日本の生活習慣やマ

ナー、時間を守る規律正しさを自然と身につけることで、

来日直後から日本の地域社会にスムーズに溶け込める

「自立した人財」を育みます。 

 

OUR では今後も引き続き、ウズベキスタンをはじめとし

た各国での教育インフラの整備を行い、グローバルな人材

育成を通じて、持続可能な社会の実現に向けた取り組

みを強化してまいります。 

 

ウズベキスタン政府と OUR の持続的なパートナーシップの歩み 

労働移民分野における国家政策の実施などを担う、ウズベキスタン内閣傘下の組織として 2024 年に設立さ

れたウズベキスタン移民庁と OUR は、２０２５年 5 月に移民庁⾧官 ベクゾド・ムサエフ（Bekhzod Musaev）

氏との会談を実施、翌月にはウズベキスタンにおける無償教育の提供と日本国内への人材送り出しを目的とした

MOU を締結。同年 11 月には双方の連携のもと、仮校舎にて教育をスタートいたしました。 

また、12月には日本で開催された「ウズベキスタン・日本ビジネスフォーラム」へ出席、今年4月にはウズベキスタ

ン移民庁および国防支援団体「Vatanparvar（ヴァタンパルヴァル）」との特定技能人材の育成および日本へ

の送り出しに関する三者間MOU、バス事業者WILLER EXPRESS株式会社、ウズベキスタン移民庁との三者

間MOUも締結するなど、特定技能人材の育成・送り出しの体制構築を積極的に推進してまいりました。そして今

月、竣工と同日に開催された「タシケント国際移民フォーラム」にも登壇し、OUR独自の「無償教育スキーム」につ

いて発表しました。 
※アジア展開加速。中央アジアでの新たな挑戦 ウズベキスタン共和国 移民庁との連携による MOU 締結 

※ウズベキスタン共和国ミルジヨーエフ大統領と赤澤経済産業大臣が共同議⾧のビジネスフォーラムへ出席および移民庁ムサエフ⾧官と会談 

※ウズベキスタン共和国移民庁、国防支援組織ヴァタンパルヴァル、 WILLER EXPRESS との MOU を締結 特定技能介護で築いた信頼を次なるステー

ジへ。 日本の社会インフラ「自動車運送分野」に本格進出 

※グローバルパートナーシップを強化 国連機関 IOM が主導する国際フォーラム「TIMF」に登壇 
 

学生寮 

食堂 
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株式会社 ONODERA USER RUN 会社概要 

アジア各国における人財教育と、特定技能に特化した日本国内への人財紹介

事業を展開。2026 年 4 月 30 日現在、累計教育人数 11,577 名(自社海

外アカデミー在学及び終了した累計人数)、特定技能試験の合格者を 9,875

名輩出しております。特定技能人財の職業紹介においては 8,354 名が内定、

6,393 名(累計)がすでに紹介先で就業を開始しております。海外現地の自社

教育拠点である「OUR BLOOMING ACADEMY」における日本語および特定技能教育から人材紹介、就業後の

生活や資格取得の支援までをワンストップで行う独自スキーム「OUR ストレートスルー」により、安定して⾧く働ける人財

をご紹介しております。 

※ 当社は法務省が認定する登録支援機関です。 

• 所在地:〒100-0004 東京都千代田区大手町１丁目１番３号 大手センタービル 5 階 

• 設立:2016 年 11 月 1 日 • 資本金:1 億円 

• 代表者:代表取締役社⾧ 加藤 順 • URL:https://onodera-user-run.co.jp/ 

 

 

ONODERA GROUP 会社概要 

ONODERA GROUP は 1983 年の創業以来、全国 3,000 ヶ所以上で食事

提供を行う株式会社 LEOC をはじめ、フードサービス、ヒューマンリソース＆テクノ

ロジー、メディカル、ファーマ、スポーツなど、多様な事業をグローバルに展開しており

ます。「お客様に喜びと感動を パートナーに成⾧と幸福を 社会に貢献を」とのら

なる挑戦を続けてまいります。 

•代表者:グループ代表 CEO 小野寺 裕司 •URL:https://www.onodera-group.jp/ 

 【報道関係者様からのお問い合わせ先】 

株式会社 ONODERA USER RUN  ブランドコミュニケーション部 (高田・江渕) 

TEL 03-5220-8588  MAIL:brand.communication@onodera-user-run.com 


