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2026年 1月 6日 

株式会社 ONODERA USER RUN 

 

NCB リサーチ＆コンサルティングと福岡県内における 

特定技能外国人材の雇用促進の強化に関する連携協定を締結 

海外アカデミーに金融機関グループとの 

初の連携による「福岡クラス」を新設  
福岡を海外の若者に選ばれる地域へ 

 

 
 

 

2025年 12月 26日、株式会社 ONODERA USER RUN（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：

加藤 順、以下「OUR」）は、深刻化する地方の人手不足などの社会課題解決に向け、福岡県内における特定技

能外国人材の雇用促進の強化に関する連携協定を西日本フィナンシャルホールディングス傘下の株式会社 NCB

リサーチ＆コンサルティング（代表取締役社長 井野誠司、福岡県福岡市、以下「NCBR&C」）と締結いたしまし

た。 

地方銀行と特定技能外国人材の雇用促進の強化に関する連携協定を締結するのは、OUR として初の事例とな

ります。 

 

[西日本フィナンシャルホールディングス 代表取締役社長 村上英之氏（中央）、株式会社 NCB リサーチ＆コンサルティング 代表取締役社長 井野 誠司氏（左）

弊社代表取締役社長 加藤 順（右）] 
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■外国人との秩序ある共生社会の実現に向けて 

OUR と NCBR&Cは 2022年 1月より、特定技能外国人材の雇用促進の分野で連携しております。政府は、

成長型経済への移行を確実なものにするためには海外の活力を取り込んでいくことが重要であり、外国人との秩

序ある共生社会の実現に取り組む考えを発表しており、NCBR&C と OUR は、この方針の下で各種基盤・制度

の整備や、特定技能外国人材を支援する 1 万社以上の登録支援機関の監理基準の厳格化、見直しが進む

ことを見据え、今が外国人材の雇用促進に関し、連携をもう一段強化する好機であるとの考えで一致いたしまし

た。また、NCBR&C は福岡県内にて強固なネットワーク基盤を持っており、人材不足でお困りの企業の求人ニー

ズをより早く吸い上げることができるため、OUR ではカバーすることが難しかった細かいニーズまで、迅速にそして広

範囲に対応することが可能となります。 

 

■「福岡クラス」の開設で、福岡県で長く活躍する人財育成へ 
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OUR は 、 海 外 に 自 社 無 償 教 育 拠 点 「 OUR 

BLOOMING ACADEMY」を運営しており、現在展開

中のアジア 5 ヵ国（フィリピン、ミャンマー、ラオス、インドネ

シア、ウズベキスタン）に加え、2026 年度中には、既に

現地政府機関と MOU を締結しているバングラデシュおよ

びモンゴル国への開校も予定しています。今回の「福岡ク

ラス」は、OUR BLOOMING ACADEMY に開設し、日

本で介護、外食分野などで働くことを目指す学生に、日

本語と特定技能の専門教育に加え、福岡の食や文化、

方言などを含む特別カリキュラムを実施し、福岡県内の医

療機関、飲食店、ホテル運営企業等の求人ニーズに対

応してまいります。また、NCBR&C は、これらの施設を運営する福岡県内の医療機関、飲食店、ホテル運営 企業等

に、必要な日本語・特定技能の専門教育を受け、かつ、 福岡での就労を希望する特定技能外国人材の雇用を提

案し、発掘した求人ニーズを OUR に提供します。 

今後は、2026年 3月「福岡クラス開設、教育開始」、9月「マッチング開始」、2027年 3月「就労開始」のス

ケジュールを予定しております。 

引き続き、NCBR&C と連携しながら、福岡をはじめとした日本国内の地域経済の発展、地域社会の活性化に

寄与してまいります。 

 

株式会社ONODERA USER RUN 会社概要 

アジア各国における人財教育と、特定技能に特化した日本国内への人財紹介

事業を展開※。2025年 11月 30日現在、累計教育人数 9,675名(自社

海外アカデミー在学及び終了した累計人数)、特定技能試験の合格者を

8,385 名輩出しております。特定技能人財の職業紹介においては 7,708 名

が内定、5,830 名(累計)がすでに紹介先で就業を開始しております。海外現

地の自社教育拠点である「OUR BLOOMING ACADEMY」における日本語および特定技能の無償教育から人材

紹介、就業後の生活や資格取得の支援までをワンストップで行う独自スキーム「OUR ストレートスルー」により、安定し

て長く働ける人財をご紹介しております。※ 当社は法務省が認定する登録支援機関です。 

• 所在地：〒100-0004 東京都千代田区大手町 1丁目１番 3号 大手センタービル 5階 

• 設立：2016年 11月 1日 • 資本金：1億円 

• 代表者：代表取締役社長 加藤 順 • URL：https://onodera-user-run.co.jp/ 

 

 

https://onodera-user-run.co.jp/
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ONODERA GROUP 会社概要 

ONODERA GROUP は 1983 年の創業以来、全国 3,000 ヶ所以上で食事

提供を行う株式会社 LEOC をはじめ、フードサービス、フランチャイズフードサービ

ス、ヒューマンリソース＆テクノロジー、メディカル、ファーマ、スポーツなど、多様な事

業をグローバルに展開しております。「お客様に喜びと感動を パートナーに成長と

幸福を 社会に貢献を」との企業理念のもと、一人ひとりの「幸せづくり」におけるリ

ーディングカンパニーとして、さらなる挑戦を続けてまいります。 

代表者：グループ代表 CEO 小野寺 裕司 URL：https://www.onodera-group.jp/ 

【報道関係者様からのお問い合わせ先】 

株式会社 ONODERA USER RUN  ブランドコミュニケーション部 (高田・江渕) 

TEL 03-5220-8588  MAIL：brand.communication@onodera-user-run.com 

https://www.onodera-group.jp/

